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STATUT
Trencéianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trencine

upravuje postavenie, ¢innost, organizaciu a riadenie Trenlianskej univerzity Alexandra Dubcleka
v Trencine ako vrcholnej vzdelavacej, vedecko-vyskumnej, umeleckej ustanovizne. Je vydany v
sulade so Zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d'alej len ,zakon o VS*) ako vnutorny predpis Trendianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trendine.

. CASTI.
VSEOBECNE USTANOVENIA

Clanok 1
Nazov, sidlo a ¢lenenie ThUAD

(1) Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine (dalej len ,TnUAD") bola zriadena

zakonom ¢&. 155/1997 Z. z. ako Trenc&ianska univerzita v Trencine. Jej nazov bol zmeneny
zdkonom €. 209/2002 Z. z. na sucasny nazov ,Trencianska univerzita Alexandra Dubceka
v TrenCine“. Nazov TnUAD v latinskom jazyku znie ,Universitas Trenchiniensis Alexander

Dubcek "; v anglickom jazyku ,Alexander Dub&ek University of Trenc&in".
(2) TnUAD je verejnou vysokou Skolou.
(3) TnUAD je pravnickou osobou.
(4) Sidlom TnUAD je Trengin, ul. Studentska &. 1639/2.

(5) TnUAD méze pouzivat okruhlu pediatku so $tatnym znakom SR v sulade s § 108 zakona o VS
a textom: ,Tren&ianska univerzita Alexandra Dubceka v Trengine®.

(6) TnUAD sa ¢leni na:
a) fakulty:
+ Fakulta $pecialnej techniky TnUAD, v skratke FST TnUAD,
* Fakulta priemyselnych technolégii v Puchove, v skratke FPT TnUAD,
* Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov ThUAD, v skratke FSEV TnUAD,
¢ Fakulta zdravotnictva, v skratke FZ ThnUAD,

b) celouniverzitné, pedagogické, vyskumné, vyvojové, inovaéné, umelecké, kultirno-kreativne,
inkubatorové, hospodarsko-spravne a informacné pracoviska TnUAD:
* Rektorat, v skratke R TnUAD,
* Katedra politoldgie, v skratke KP ThUAD,
* Centrum pre funk&né a povrchovo funkcionalizované skla, v skratke FunGlass,
¢ Kreativne centrum, v skratke FabLab ThnUAD,
* a dalSie podla Organizaéného poriadku TnUAD,

C) dalSie zariadenia, ktorych zoznam je uvedeny v Organizacnom poriadku TnUAD.
(7)  Vnutorna organizacia TnUAD, organizacné ¢lenenie a Specifikacia celouniverzitnych pracovisk
uvadzanych v odseku 6 bodu b) tohto &lanku je vymedzena v Organizaénom poriadku ThnUAD,

ktory je vnutornym predpisom TnUAD.

(8) Vnutorna organizacia fakulty ThUAD je uréena v Organizaénom poriadku fakulty, ktory vydava
fakulta TnUAD ako vnutorny predpis.
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Clanok 2
Postavenie TnUAD

(1) TnUAD patri v oblastiach vymedzenych zakonom do pdsobnosti Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®) ako Ustredného organu statnej
spravy.

(2) TnUAD vystupuje v pravnych vztahoch vo svojom mene. Organy akademickej samospravy
fakdlt a dalSie organy fakult maju pravo rozhodovat a konat v mene TnUAD vyhradne
vo veciach stanovenych zakonom o VS a tymto Statitom TnUAD.

Clanok 3
Poslanie TnUAD

(1) Poslanim TnUAD, ktora je sucastou eurépskeho priestoru vysokoSkolského vzdelavania
a spolo¢ného eurépskeho vyskumného priestoru, je prispievat k rozvoju vzdelanosti, poznania,
vedy a kultary v sulade s potrebami spolo€nosti, rozvijat vedomosti, zruénosti, mudrost,
tvorivost a dobro &loveka a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolognosti. Napifianie tohto
poslania so zameranim na Studenta je predmetom hlavnej ¢innosti TNUAD.

(2)  Hlavnou ulohou TnUAD pri napifiani jej poslania je poskytovanie vysoko$kolského vzdelavania
v sulade s potrebami spolo¢nosti a tvorivé vedecké badanie alebo tvoriva umelecka ¢innost.

(3) TnUAD napiiia svoje poslanie v zmysle zakona o VS a Dlhodobého zameru TnUAD:

a) umoznenim pristupu k najvy$Siemu vzdelaniu najma v sulade s potrebami spolo¢nosti tak,
aby vzdelavanie pripravilo absolventa s vysokymi moralnymi zasadami, obcianskou
a spolo€enskou zodpovednostou najmé na zodpovedajuce uplatnenie v praxi a vyskumnua,
vyvojovu alebo umelecku a daldiu tvoriva &innost,

b) poskytnutim vzdeldvania v duchu hodnét demokracie, humanizmu a tolerancie, ktoré
umoziuje ziskavat, rozSirovat, prehlbovat alebo obnovovat znalosti z r6znych oblasti
poznania a kultury aje podstatnou sucCastou celozivotného vzdelavania na najvy$sej
arovni,

¢) vychovou k chapaniu, zachovavaniu, S$ireniu a zveladovaniu narodného kulturneho
dedi¢stva a réznych kultdr v duchu kultirneho pluralizmu,

d) rozvijanim, uchovavanim a Sirenim poznania prostrednictvom vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej a dalSej tvorivej €innosti,

e) poskytovanim dalSieho vzdeldvania a kontinualneho vzdelavania,

f) prispievanim k prevencii a lie€be ochoreni,

g) vytvaranim teoretickych modelov rozvoja spolo&nosti, hospodarstva, kultury a umenia, a to
hlavne pre potreby Statnych organov, obci a vy$Sieho uzemného celku,

h) spolupracou sorganmi S§tatnej spravy, obcami, vySSimi Gzemnymi celkami
a s ustanovizriami z oblasti kultiry a hospodarskeho zivota,

i) rozvijanim medzinarodnej, predovSetkym eurdpskej spoluprace, podporovanim spoloénych
projektov s vysokymi Skolami v zahrani¢i a inymi zahrani€nymi inStiticiami, mobilitou
zamestnancov a Studentov vysokych $kdOl a vzajomnym uznavanim Studia a dokladov
o vzdelani,

j) poskytovanim, organizovanim a zabezpe€ovanim vysokoSkolského vzdelavania
v ramci akreditovanych $tudijnych programov vietkych stupfiov v zmysle zakona o VS,

k) napifanim integrujlcej Glohy pri organizovani $tudia v ramci jej stcasti,

I) posilfiovanim vzajomnych vztahov medzi fakultami a pracoviskami univerzity, pri
reSpektovani ich Specifickych rysov a individuality Studenta pri formovani jeho osobnosti;

m) usilim o vyvaZenie technickych, prirodovednych, ekonomickych, socidlnych, ekologickych
a humannych hradisk vo vSetkych oblastiach svojej Cinnosti,

n) spolupracou s vedecko-vyskumnymi, vyvojovymi, podnikatelskymi organizaciami, organmi
verejnej spravy a dalSimi institiciami Slovenskej republiky,

0) poskytovanim konzultatnej a poradenskej c¢innosti, najma pri prenose vedeckych
poznatkov do praxe,

p) poskytovanim sluzieb zameranych na rozvoj a podporu technologického, inovacného,
kreativneho a kulturneho potencialu,
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g) podporou a umoznenim ucasti Studentov pri vykone samospravnej pésobnosti TnUAD.

Clanok 4
Akademicka obec ThUAD

Akademicka obec ThnUAD je zakladom Akademickej samospravy TnUAD.

Akademicku obec TnUAD tvoria vysokoSkolski ucitelia, vyskumni pracovnici a dalSi
zamestnanci TnUAD s vysokoSkolskym vzdelanim, ktori su v pracovnhom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as (zamestnanecka ¢ast akademickej obce) a Studenti TnUAD
(8tudentska cast akademickej obce). Clenovia akademickej obce maju pravo:

a) navrhovat kandidatov do volieb kandidata na rektora, volit a byt voleni do organov ThUAD;
b) zucasthovat sa na zasadnutiach Akademického senatu ThUAD;

c) vystupit na zhromazdeni ¢lenov akademickej obce;

d) obracat sa s navrhmi, pripomienkami a staznostami na organy TnUAD.

Clenovia akademickej obce maju povinnost:

a) dodrziavat vSeobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné predpisy TnUAD, fakult
a sucéasti TnUAD;

b) aktivne vystupovat na obranu akademickych prav a slobéd, akademickej samospravy
a integrity TnUAD;

c) dbat na zachovanie dobrého mena TnUAD, jej fakult a sucasti;

d) dodrziavat zasady akademickej a vedeckej etiky a integrity a Etického kédexu TnUAD.

) CAST L. ]
SYSTEM AKADEMICKEJ SAMOSPRAVY

Clanok 5
Rozsah samospravnej pésobnosti ThUAD
Rozsah samospravnej pésobnosti TnUAD urduje zakon o VS.

Podrobnosti o organizacii a €innosti TnUAD, ako aj postavenie ¢lenov jej akademickej obce,
upravuje tento Statut a dalSie vnutorné predpisy ThUAD.

Fakulty vykonavaju samospravnu poésobnost v rozsahu ustanovenom tymto Statatom.

Clanok 6
Organy ThUAD

Organmi TnUAD su organy akademickej samospravy TnUAD a dalSie organy TnUAD.

Organmi akademickej samospravy TnUAD su:
a) Akademicky senat TnUAD,
b) Rektor ThUAD,
¢) Vedecka rada TnUAD,
d) Disciplinarna komisia TnUAD pre $tudentov, (dalej len ,disciplinarna komisia").

Dalsimi organmi TnUAD su kvestor a Spravna rada TnUAD.
Dalsim organom TnUAD zriadenym za u&elom plnenia uloh v oblasti zabezpe&ovania kvality

vysokoSkolského vzdelavania, tvorivej €innosti a dalSich s nimi suvisiacich €innosti je Rada pre
vnutorné hodnotenie TnUAD.
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Organy TnUAD su pri svojej Cinnosti viazané zakonom o vysokych Skolach, vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, tymto Statutom a ostatnymi vnutornymi predpismi ThUAD.

Clanok 7
Akademicky senat TnUAD

Akademicky senat TnUAD je orgdnom akademickej samospravy TnUAD. Skladad sa
z volenych zastupcov akademickej obce TnUAD a ma najmenej 15 &lenov, z toho najmenej
jednu tretinu tvoria Studenti. Kazda fakulta je v Akademickom senate TnUAD zastlupena
rovhakym pocétom Clenov. Zlozenie, ¢lenstvo, spdsob volieb a odvolavanie ¢&lenov
v Akademickom senate TnUAD uréuje zakon o VS a vnutorny predpis ,Zasady volieb do
Akademického senatu TnUAD".

Postavenie, pésobnost  a innost  Akademického senatu TnUAD je upravena
v zakone o VS avo vnutornych predpisoch TnUAD. Do pésobnosti Akademického senatu
TnUAD patri aj volba zastupcov akademickej obce ThUAD do reprezentacii vysokych Skol
a inych organov TnUAD.

Clanok 8
Rektor

Rektor TnUAD je Statutarnym organom a predstavitefom TnUAD, riadi ju, kona v jej mene a
zastupuje ju navonok. Rektor za svoju cinnost zodpoveda Akademickému senatu TnUAD
a Spravnej rade TnUAD, ak zakon o VS neustanovuje inak.

Pésobnost rektora TNUAD upravuje zakon o VS.

Rektora zastupuju prorektori v rozsahu ur€enom rektorom. Prorektorov ThUAD vymenuva a
odvolava rektor TnUAD po vyjadreni Akademického senatu TnUAD.

Oblasti vymedzené pre Cinnost prorektorov su najma vzdelavacia ¢innost, veda, vyskum,
medzinarodna spolupraca, rozvoj TnUAD, spolupraca s praxou, starostlivost o Studentov a
zamestnancov TnUAD.

Vo vymedzenej oblasti prorektori koordinuju a metodicky riadia €innost' prostrednictvom oséb
zodpovednych za danu oblast alebo uréenych dekanom/veducim celouniverzitného pracoviska.
Za tym u€elom su opravneni zvolavat porady.

Clanok 9
Vedecka rada ThUAD
Vedecka rada TnUAD je organom akademickej samospravy TnUAD. Clenov vedeckej rady
verejnej vysokej Skoly vymenuva a odvolava rektor po schvaleni Akademickym senatom
TnUAD.
Postavenie, pdsobnost a &innost Vedeckej rady TnUAD je upravena v zadkone o VS avo

vnutornych predpisoch TnUAD.

Clanok 10
Disciplinarna komisia ThUAD

Disciplinarna komisia TnUAD je v stlade so zakonom o VS organom akademickej samospravy
TnUAD.

Disciplinarna komisia TnUAD prerokuva disciplinarne priestupky tych Studentov, ktori nie su
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zapisani na ziadnom Studijnom programe uskuto¢fiovanom na fakulte TnUAD. Navrh na
uloZenie disciplinarneho opatrenia predklada rektorovi. U Studentov zapisanych na Studijny
program uskuto¢fiovany na fakulte Disciplinarna komisia TnUAD preroklva Ziadosti Studentov
o preskumanie rozhodnutia dekana fakulty o ulozeni disciplinarneho opatrenia.

Postavenie a pdsobnost Disciplinarnej komisie TnUAD vymedzuje zakon o VS a vnatorné
predpisy TnUAD.

Clanok 11
Veduci zamestnanci ThUAD

Veducimi zamestnancami TnUAD su kvestor a jednotlivi veduci su€asti TnUAD. Funkcie
veducich zamestnancov verejnej vysokej Skoly sa obsadzuju vyberovym konanim. Zasady
vyberového konania na funkcie veducich zamestnancov TnUAD urcuje v sulade so zakonom
o VS vnutorny predpis TnUAD.

Clanok 12
Kvestor

Kvestor zabezpeCuje a zodpoveda za hospodarsky, prevadzkovy a administrativny chod
TnUAD, kona vijej mene vo veciach hospodarskych, spravnych, obchodnych
a obcianskopravnych v rozsahu uréenom rektorom. Je priamo podriadeny rektorovi TnUAD.

Pri zabezpeCovani uloh TnUAD kvestor spolupracuje s prorektormi a dalSimi veducimi
zamestnancami TnUAD.

Clanok 13
Spravna rada ThUAD

Spravna rada TnUAD je organ, ktory v rdmci pésobnosti ustanovenej zakonom o VS podporuje
posilfiovanie vazieb TnUAD a spolo¢nosti v sulade s poslanim TnUAD.

Spravna rada TnUAD je organ, ktory uplatfiuje a presadzuje verejny zaujem do ¢innosti TnUAD,
najma v suvislosti s vyuzivanim majetku TnUAD a finanénych prostriedkov poskytnutych
TnUAD statom.

Pocet ¢lenov Spravnej rady TnUAD je sedem. PocCet zodpoveda najmenej jednej Stvrtine poctu
¢lenov Akademického senatu ThUAD a je neparny.

Cinnost a pésobnost Spravnej rady TnUAD je vymedzena zakonom o VS.

Clanok 14
Rada pre vnutorné hodnotenie ThUAD

Rada pre vnutorné hodnotenie (dalej len ,RVH TnUAD") je dalSi organ TnUAD, zriadeny za
ucelom plnenia uloh v oblasti zabezpe€ovania kvality vysokoSkolského vzdelavania, tvorivej
¢innosti a dalich s nimi suvisiacich €innosti.

RVH TnUAD plni dudlohy v sulade so zakonom o VS, zakonom &. 269/2018 Z.z.
0 zabezpecCovani kvality vysokosSkolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona
€. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskor$ich predpisov, Statitom TnUAD, Etickym kédexom TnUAD, Standardmi Slovenske;
akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo (dalej len ,Agentdra“) a dalSimi predpismi. Pri svojej
Cinnosti sa riadi vnutornym predpisom ,Pravidla pre vnutorny systém zabezpeclenia
a hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania, tvorivej €¢innosti a dalSich s nimi suvisiacich
ginnosti na TnUAD v Trenc&ine".
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Clanok 15
Rada pre studijny program

Rada pre Studijny program je poradnym organom dekana fakulty/veduceho celouniverzitného
pracoviska so studijnym programom, a jej ulohou je najma riadit priebeh pripravy navrhu nového
Studijného programu a navrhu uprav Studijného programu v zmysle vnutorného predpisu, plnit
dalSie ulohy, ktoré jej predlozi dekan, resp. veduci celouniverzitného pracoviska, alebo jej
predseda.

Pri svojej €innosti sa riadi vnatornym predpisom ,Pravidla pre vnutorny systém zabezpecenia a
hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania, tvorivej €innosti a dalSich s nimi suvisiacich
Cinnosti na TnUAD v Trencine”.

Clanok 16
Rada pre habilitacné konanie a inauguraéné konanie

Rada pre habilitaéné konanie a inaugura¢né konanie (dalej len ,Rada HIK") je poradnym organom
dekana/veduceho celouniverzitného pracoviska a je zlozena z najmenej troch ¢lenov. Najmenej
dvaja ¢lenovia su osoby, ktoré maju zodpovednost za rozvoj a zabezpecCenie kvality odboru
habilitacného ainauguratného konania, vedecky pdsobia v odbore habilitaéného
a inaugura¢ného konania alebo v suvisiacom odbore. Najmenej jeden ¢len Rady HIK je ¢lenom
Vedeckej rady prislusnej fakulty/TnUAD.

Pri svojej €innosti sa riadi vnutornym predpisom ,Pravidla pre vnutorny systém zabezpec&enia a
hodnotenia kvality vysokoSkolského vzdelavania, tvorivej €innosti a dalSich s nimi suvisiacich
¢innosti na TnUAD v Trenéine®.

Clanok 17
Poradné organy rektora

Rektor mdze zriadit poradné organy, ktorymi su napr. kolégium rektora, komisie a iné.

Clenov poradnych orgéanov urdi rektor, so zohladnenim ugasti zastupcu $tudentov.

Clanok 18
Zasady uréovania poctu a struktary pracovnych miest

Poclet pracovnych miest a ich Struktura su v kazdej su€asti TnUAD uréené potrebami plnenia
uloh podfla zasad uvedenych v ods. 2 az 5 tohto ¢lanku.

Vychodiskom na ur€enie poctu a Struktiry pracovnych miest su hlavné oblasti ¢innosti TnUAD,
vzdelavacia a vedeckovyskumna ¢innost.

Pocet a Struktura pracovnych miest vychadzaju z potrieb zabezpecujucich komplexné
vzdelavanie v akreditovanych Studijnych programoch prvého, druhého a tretieho stupria studia.

Ur€enie poctu a Struktury pracovnych miest vysokoskolskych ucitefov suvisi s organizaciou
a realizaciou akreditovanych bakalarskych, inZinierskych, magisterskych a doktorandskych
Studijnych programov.

Struktdra a podet pracovnych miest sa uréuje v stlade s potrebami pinenia uloh v oblasti
vzdelavania, vedy, vyskumu a zabezpe&ovania administrativneho a hospodéarskeho chodu
TnUAD a jej suCasti. Organizacna Struktura a pocCet pracovnych miest na TnUAD
je sucastou Organizacéného poriadku TnUAD.
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Clanok 19
Spoésob volby kandidata na rektora TnUAD
a spoésob prijatia navrhu na odvolanie rektora TnUAD

(1) Zasady volby kandidata na rektora a prijatia navrhu na odvolanie rektora TnUAD su sucastou
vnutornych predpisov TnUAD v zmysle zakona o VS.

) ] _ CAsTIIL ] i
ZAUJMOVE ZDRUZENIA PRAVNICKYCH 0S0OB

Clanok 20
Konzorcium vysokych $kél

(1) TnUAD méZe s inymi vysokymi Skolami zalozit zaujmové zdruzenie pravnickych os6b na ucel
uvedeny zdkonom o0VS. Toto zdujmové zdruzenie pravnickych oséb pouziva v nazve
oznalenie ,konzorcium vysokych Skoél*.

(2) Vstup do konzorcia vysokych 3kol schvaluje rektor TNUAD po suhlase Akademického senatu
TnUAD a Spravnej rady TnUAD.

CASTIV.
TnUAD A JEJ SUCASTI

Clanok 21
Fakulty TnUAD

(1) Fakulty TnUAD su zakladnymi organizacnymi zlozkami TnUAD. Postavenie a posobnost
fakulty upravuje zakon o VS a tento Statut.

(2) Fakulty maju pravo pouZzivat vlastné akademické insignie a konat akademické obrady v sulade
s vnutornymi predpismi TnUAD.

(3) Do samospravnej pdsobnosti fakult patri najma:

a) urCovanie daldich podmienok prijimania na Stadium, ktoré predklada AS fakulty dekan;

b) rozhodovanie v prijimacom konani na Studijné programy, uskuto€riované na fakulte;

c) vytvaranie novych akreditovanych Studijnych programov a ich uskuto€fovanie na fakulte;

d) rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studentov
zapisanych na Stadium podra Studijnych programov uskuto¢fiovanych na fakulte;

e) uzatvaranie, zmeny a zruSovanie pracovnopravnych vztahov v rozsahu a za podmienok
uréenych v ¢lanku 18 tohto Statutu;

f)  urCovanie poctu prijimanych uchadzacov o studium;

g) organizacia $tudia v sulade so Studijnym poriadkom TnUAD;

h) volba ¢lenov do organov akademickej samospravy fakulty;

i)  nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte a s finanénymi prostriedkami,
ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich uloh;

j)  uskuto€niovanie zahrani¢nych vztahov a aktivit, v ktorych fakulta pdsobi;

k) dalSie ulohy a &innosti vyplyvajuce z poslania a dlhodobého zameru fakulty.

Clanok 22
Akademicka obec fakulty

(1) Akademicklu obec fakulty tvoria vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a dalSi
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(4)
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zamestnanci TnUAD s vysokoSkolskym vzdelanim, ktori suU zaradeni na fakulte
a su s TnUAD v pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as (zamestnanecka
Cast akademickej obce fakulty), a Studenti =zapisani na S$tudijnych programoch
uskuto€hovanych na fakulte (Studentska Cast akademickej obce fakulty).

Clanok 23
Organy fakulty

Organmi akademickej samospravy fakulty su:
a) akademicky senat,
b) dekan,
c¢) disciplinarna komisia fakulty pre Studentov.

Dal$im organom fakulty je vedecka rada fakulty.

Clanok 24
Akademicky senat fakulty

Akademicky senat fakulty (dalej len ,AS fakulty®) je kolektivnym samospravnym organom, ktory
sa sklada z volenych zastupcov akademickej obce fakulty a ¢leni sa na zamestnanecku ¢ast a
Studentska Cast. Fakulta si voli ¢lenov zamestnaneckej a Studentskej Casti akademickej obce
fakulty podla vnutorného predpisu, ktory uréuje zasady volieb do akademického senatu fakulty.
Clenovia zamestnaneckej &asti AS fakulty tvoria 2/3 vSetkych &lenov AS fakulty. Studenti dane;
fakulty tvoria 1/3 vSetkych €lenov AS fakulty.

Funkcia &lena zamestnaneckej Casti AS fakulty je nezluCitelnd s funkciou rektora, dekana,
prodekana a tajomnika fakulty, ak ma fakulta tato funkciu zriadenu.

Funké&éné obdobie Elenov AS fakulty je najviac Stvorroné.

Podrobnosti o rokovani AS fakulty upravuje vnutorny predpis fakulty — Rokovaci poriadok AS
fakulty.

Clanok 25
Pésobnost’ AS fakulty

AS fakulty:

a) schvaluje na navrh dekana S$tatut fakulty, organizacny poriadok fakulty a dalSie predpisy,
ak tak ustanovi Statat fakulty;

b) schvaluje na navrh predsedu akademického senatu fakulty Zasady volieb do
akademického senatu fakulty a Rokovaci poriadok akademického senatu fakulty;

c) vyjadruje sa k navrhu dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov;

d) schvaluje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty;

e) schvaluje dalSie podmienky prijatia na Studium v Studijnych programoch uskuto¢fovanych
fakultou a predlozené dekanom;

f)  voli zastupcu fakulty do Rady vysokych 3kél SR;

g) schvaluje ¢lenov disciplinarnej komisie za zamestnanecku i Studentsku ¢ast akademickej
obce fakulty;

h) raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej ¢innosti;

i)  plni dalSie ulohy ur€ené vnutornymi predpismi univerzity alebo fakulty;

i)  rokuje o otazkach, predlozenych dekanom fakulty alebo o otazkach, na ktorych sa uznesie.
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Clanok 26
Dekan

(1) Pravne postavenie a pésobnost dekana je dané zakonom o VS.

(2) Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje ju a kona vo veciach fakulty.
(3) Dekan zodpoveda za svoju €innost rektorovi.

(4) Dekana vymenuva rektor na zaklade volby.

(5) Dekana zastupuju v nim uréenom rozsahu prodekani. Prodekanov vymenudva a odvolava
dekan po vyjadreni AS fakulty. Funkéné obdobie prodekanov je Stvorroéné.

(6) Dekan mdze zriadit poradné organy dekana a urdit ich ¢lenov.

Clanok 27
Vol'ba a odvolanie dekana

(1) Dekana voli volebné zhromazdenie. Volbu vyhlasuje a zabezpec€uje AS fakulty, ak Statat fakulty
neurcuje inak.

(2) Kandidata na dekana voli volebné zhromazdenie, ktoré sa ustanovi tak, aby jednu Stvrtinu
z poctu vSetkych ¢lenov volebného zhromazdenia tvorili osoby menované rektorom. Ostatné
osoby volebného zhromazdenia tvoria ¢lenovia akademického senatu prislusnej fakulty, ak
Statat fakulty neurdi inak.

(3) Predseda AS fakulty poziada rektora o vymenovanie ¢&lenov volebného zhromazdenia
najneskér 14 kalendarnych dni pred diiom konania volby.

(4) Volba dekana sa vykonava tajnym hlasovanim. Na zvolenie dekana je potrebna nadpolovi¢na
vacsina hlasov vSetkych &lenov volebného zhromazdenia. Podrobnosti volby upravuje fakulta
v Zasadach volby dekana, ktoré su vnutornym predpisom fakulty.

Clanok 28
Disciplinarna komisia fakulty

(1) Disciplinarna komisia fakulty pre Studentov prerokuva disciplindrne priestupky Studentov
zapisanych v &tudijnom programe uskutoiovanom na fakulte a predklada navrh na
rozhodnutie dekanovi.

(2) Clenov disciplinarnej komisie fakulty a jej predsedu vymenuva a odvolava z radov &lenov jej
akademickej obce po schvaleni AS fakulty dekan.

(3) Cinnost disciplinarnej komisie fakulty sa riadi Rokovacim poriadkom Disciplinarnej komisie
TnUAD, pripadne Rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie fakulty, ak tak ur¢i Statut fakulty.

Clanok 29
Vedecka rada fakulty

(1) Clenov vedeckej rady fakulty vymenuva a odvolava dekan. Funkéné obdobie &lenov vedeckej
rady je Stvorrocné.

(2) Navrh dekana na vymenovanie a odvolanie c¢lenov vedeckej rady fakulty schvaluje
AS fakulty.

(3) Clenmi vedeckej rady fakulty st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta uskuto&fiuje
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vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovi alebo dal$iu tvorivi &innost. Clenmi vedeckej rady fakulty,
ktori su ¢lenmi akademickej obce fakulty, m6ézu byt len osoby, ktoré pdsobia na funk&énom
mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta alebo vyskumni pracovnici s vedeckym
kvalifikatnym stupfiom lla alebo s vedeckym kvalifikathym stupriom | alebo umelecki
pracovnici. Najmenej jedna Stvrtina a najviac jedna tretina ¢lenov vedeckej rady fakulty su
osoby, ktoré nie su Clenmi akademickej obce fakulty, mézu nimi byt aj vyznamni odbornici z
praxe, ktori pésobia v danej oblasti vyskumu.

Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan. V nevyhnutnych pripadoch predsedu vedeckej rady
fakulty zastupuje nim uréeny ¢len vedeckej rady fakulty.

Cinnost vedeckej rady fakulty upravuje rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty.

Clanok 30
Pdsobnost’ vedeckej rady fakulty

Vedecka rada fakulty:

a) schvaluje dlhodoby zamer fakulty vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom verejnej

b)

c)
d)

e)

f)
9)

vysokej skoly,

schvaluje dalSich odbornikov, ktori maju pravo skusat na Statnych skuskach pre Studijné
programy uskutoéfiované na fakulte, schvaluje S$kolitelov na doktorandské Stadium
uskutoChované na fakulte,

prerokiva a predklada Vedeckej rade TnUAD kritéria na ziskanie titulu docent
a kritéria na ziskanie titulu profesor,

prerokdva navrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu ,docent a rozhoduje o ich vysledku v odbore habilitatného
konania a inauguraéného konania, v ktorom uskuto&riuje fakulta Studijny program,
prerokiva a predklada Vedeckej rade ThUAD navrhy na vymenovanie profesorov, ak
ide o profesora v odbore habilitatného konania a inauguraéného konania, v ktorom
uskutoCnuje fakulta Studijny program,

schvaluje na navrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovaci poriadok vedeckej rady
fakulty,

plni dalSie ulohy ur€ené vnutornymi predpismi verejnej vysokej Skoly alebo fakulty.

Vedeckd rada fakulty rokuje o otazkach, ktoré jej predlozi predseda vedeckej rady fakulty.

Clanok 31
Vnutorné predpisy fakulty

Vnutorné predpisy fakulty upravuju zaleZitosti fakulty, ktoré patria do jej samospravne;j
pOsobnosti.

Fakulta vydava tieto vnutorné predpisy:

a) Statut fakulty,

b) organizaény poriadok fakulty,

c) disciplinarny poriadok fakulty pre Studentov, ak tak urci Statat fakulty,
d) zasady volieb do AS fakulty,

e) rokovaci poriadok AS fakulty,

f) rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty,

g) zésady volby dekana,

h) smernice a prikazy dekana,

i) dalSie predpisy, ak tak ustanovi Statut fakulty.
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Clanok 32
Specializované vyuébové zariadenia

TnUAD moze zriadovat Specializované vyucbové zariadenia sluziace na praktickd vyucbu
v Studijnych odboroch, ktoré takito vyucbu vyzaduju a to vo formach uréenych zakonom o VS.

Specializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami TnUAD mézu byt najma:

a) zdravotnicke zariadenia,
b) cviéné Skoly a cvicné Skolské zariadenia,
c) vysokoskolsky podnik.

Podrobnosti o Struktire a organizacii S$pecializovanych vyuébovych zariadeni urcuje
Organizacny poriadok TnUAD.

CAST V.
HOSPODARENIE TnUAD

Clanok 33
Hospodarenie TnUAD

TnUAD hospodari podla zakona o VS, dal$ich v8eobecne zavaznych pravnych predpisov,
v sllade so zmluvou o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoc&tu prostrednictvom rozpoctu
ministerstva na prislusny rok, podla vnutornych pravidiel hospodarenia a na zaklade pravidiel
o vykonavani podnikatelskej ¢innosti TnUAD.

CAST VI
ZAMESTNANCI A STUDENTI TnUAD

Clanok 34
Zamestnanci TnUAD a pracovnopravne vztahy

Na TnUAD pébsobia ako zamestnanci vysokoSkolski ugitelia, vyskumni pracovnici a ostatni
zamestnanci.

Zasady pracovnopravnych vztahov sa na TnUAD riadia zakonom ¢&. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢&. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov a zakonom ¢&. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

BlizSie vymedzenie prav a povinnosti zamestnanca ThUAD a ThUAD ako zamestnavatela
stanovuje Pracovny poriadok TnUAD.

Opravnené naroky vyplyvajuce z pracovno-pravnych vztahov zamestnancov ThUAD nad rdmec

stanoveny prislusnym zakonom su zakotvené v kolektivnej zmluve na urovni TnUAD.

. Clanok 35
Studenti ThnUAD, prava a povinnosti Studentov ThUAD

Postavenie $tudenta TnUAD (dalej len ,$tudent*) je vymedzené zakonom o VS.

Student TNUAD ma pravo vyuzivat akademicke slobody a dodrziavat akademické prava na
akademickej p6de TnUAD v zmysle zakona o VS.
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Student TNUAD mé okrem prav podla zakona o VS a Studijného poriadku TnUAD najma tieto
prava:
a) pravo mat zastupenie v Studentskej rade vysokych §kél, v Akademickom senate TnUAD,
b) pravo vramci svojho Studia uchadzat sa o Studium na inej fakulte a vysokej Skole
v zahranici,
¢) pravo vyuzivat zariadenia TnUAD v sulade s pravidlami uréenymi TnUAD,
d) pravo vyuzivat formy systému socidlnej podpory S$tudentov, ak spifia podmienky
predpisané na ich poskytnutie.

Studentovi za prikladné pInenie povinnosti alebo za mimoriadne vysledky nad ramec povinnosti
modze byt udelené na navrh rektora alebo dekana ¢estné uznanie, pochvala, pripadne cena
rektora TNnUAD alebo dekana fakulty.

Student je povinny:
a) plnit si povinnosti podla zakona o VS a Studijného poriadku TnUAD;
b) plnit si povinnosti vyplyvajuce zo Studijného programu, na ktory je zapisany;
¢) dodrziavat pravne predpisy, vnutorné predpisy TnUAD a vnutorné predpisy tej fakulty, na
ktorej sa uskutoCnuje Studijny program, na ktory je zapisany;
d) dodrziavat pravidla etiky a moralky.

Zavinené porusenie povinnosti zo strany Studenta je disciplinarnym priestupkom v zmysle
zakona o VS. Disciplinarny priestupok riesi Disciplinarna komisia TnUAD alebo prislusne;j
fakulty v sulade s Disciplinarnym poriadkom TnUAD, resp. fakulty.

Clanok 36
Socialna podpora studentov

Socialna podpora sa sStudentom TnUAD poskytuje priamou a nepriamou formou v zmysle
zdkona o VS.

Systém socialnej podpory Studentov ThnUAD tvoria najma:

a) Stipendia,

b) stravovanie,

c) ubytovanie,

d) Sportova a kultirna &innost,

e) pdzicky.

Kazdy Student TnUAD ma pravo uchadzat sa o poskytnutie socialnej podpory. TnUAD mu ju

poskytne, ak spifia podmienky predpisané na jej poskytovanie.

TnUAD v rdmci svojich moZnosti zabezpeci Studentom ubytovanie a stravovanie a prispieva na
naklady s nimi spojené prostrednictvom dotacie ministerstva.

Stravovanie a ubytovanie Studentov poskytuje TnUAD vo vlastnych ubytovacich zariadeniach
a v zariadeniach inych subjektov zmluvne viazanych s ThUAD.

TnUAD podla svojich moznosti vytvara podmienky a podporuje Sportova a kultirnu ¢innost
Studentov.

TnUAD vytvara v8eobecne pristupné akademické prostredie aj vytvaranim zodpovedajucich
podmienok Studia pre Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZovania poZiadaviek na ich
Studijny vykon.
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~ CAsTvI.
VZDELAVACIA CINNOST TnUAD

_ Clanok 37
Studium na TnUAD

(1) TnUAD poskytuje, organizuje a zabezpecuje vysokoSkolské vzdelavanie v akreditovanych
Studijnych programoch v dennej a externej forme $tadia v troch stupnoch:

a) bakalarsky,
b) inziniersky alebo magistersky,
c) doktorandsky.

(2) Stadium na TnUAD sa v jednom akademickom roku ¢leni na 2 semestre.

(3) TnUAD moéze poskytovat aj iné druhy vzdelavacich aktivit, akymi su dalSie vzdelavanie, kurzy
a podobne.

(4) UskutoChovanie vzdelavacich c&innosti vratane procesu a pravidiel prijimania na Studium
a spdsobu ukonéenia $tadia sa na TnUAD riadi vnatornymi predpismi TnUAD, najma Studijnym
poriadkom, Organizaénou smernicou o uskutoc¢hovani doktorandského Studia na ThnUAD a
Pravidlami pre vnutorny systém zabezpeCenia a hodnotenia kvality vysokoSkolského
vzdelavania, tvorivej €innosti a dalSich s nimi suvisiacich €innosti na ThUAD v Trencine.

Clanok 38
Vedecko-pedagogické tituly a umelecko-pedagogické tituly
»docent“ a ,,profesor®

(1) Fakulta/celouniverzitné pracovisko TnUAD, ktora ma udelenu akreditaciu habilitatného konania
v prislusnom odbore habilitatného konania a inauguraéného konania a/alebo akreditaciu
inaugura¢ného konania v prislusnom odbore habilitatného konania a inauguracného konania,
umozfiuje ziskanie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu
,docent*, resp. ,profesor* uchadzacovi, ktory spifia uréené kritéria na ziskanie titulu.

(2) Pravidld azakladny postup pri ziskavani vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-
pedagogickych titulov docent a profesor na TnUAD vymedzuju vnutorné predpisy TnUAD.

. Clanok 39
Skolné a poplatky spojené so Studiom

(1) Zasady uréovania $kolného a poplatkov spojenych so $tidiom upravuje § 92 zakona o VS
a Smernica o urceni vySky Skolného a poplatkov spojenych so stidiom na TnUAD, ktord TnUAD
vypracuva pre kazdy akademicky rok.

(2) Vy8ku 38kolného a vySku poplatkov spojenych so Stadiom uréuje rektor po schvaleni
v Akademickom senate TnUAD.

(3) Rektor méze na zaklade Ziadosti Studenta vySku Skolného znizit, odpustit, alebo odloZit' terminy
ich splatnosti.

(4) Rektor méze Studentovi v dennej forme Studia Skolné odpustit:
a) ak je Student sirota za podmienky, Ze mu trva narok na vyplatu sirotského déchodku,
b) ak ide o Studenta so Specifickymi potrebami podla § 100 zakona, ktorého prekrocenie
$tandardnej dizky $tudia je spdsobené jeho zdravotnym postihnutim,
c) ak ide o Studenta, ktorého aktualne postihla mimoriadna zivotna situacia
(napr. prirodné katastrofy, zivelné pohromy).
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(5) Rektor mbéze Studentovi v dennej forme Studia Skolné znizit:

a) ak je Student polosirota za podmienky, Ze mu trva narok na vyplatu sirotského déchodku;
v takom pripade je mozné znizit Skolné na hodnotu 50% z maximalnej vysky rocného
Skolného schvaleného pre prislusna sucast TnUAD,

b) ak bol Student/ka polas Studia Studijného programu na materskej dovolenke, ktora bola
dévodom prekrogenia $tandardnej dizky $tudia prislusného $tudijného programu; v takom
pripade je mozné znizit Skolné na hodnotu 75% z maximalnej vysky roéného Skolného
schvaleného pre prislusnu su¢ast ThnUAD,

¢) ak mal Student pocas Studia Studijného programu zavazné zhor$enie zdravotného stavu,
ktoré malo vplyv na plnenie jeho Studijnych povinnosti (praceneschopnost dihSia ako 3
mesiace), pri¢om toto bolo dévodom prekrodenia $tandardnej dizky $tudia prislusného
Studijného programu; v takom pripade je mozné znizit Skolné na hodnotu 75% z maximainej
vySky ro€ného Skolného schvaleného pre prislusnu su¢ast TnUAD.

(6) Studentom v externej forme $tudia sa $kolné neodpulsta a neznizuje, s vynimkou pripadov:
a) ak je Student zamestnancom ThnUAD,
b) ak ide o Studenta so Specifickymi potrebami podla § 100 ods. 4 zakona, ktorého prekrocenie
$tandardnej dizky $tudia je spdsobené jeho zdravotnym postihnutim,
¢) ak Student uskuto€ni zapis do dalSieho roku Studia iba z dévodu absolvovania Statnej
skusky; v takom pripade je mozné znizit' Skolné na hodnotu 50% ro¢ného Skolného.

(7) Rektor mdze odpustit alebo znizit Skolné Studentovi, ak to vyplyva z dohody medzi TnUAD
a inou vysokou $kolou, pripadne inou organizaciou; v takom pripade je mozné Skolné odpustit
alebo znizit na vySku ur€enu v prislusnej dohode.

(8) Rektor moéze odlozit termin splatnosti Skolného a povolit uhradu Skolného najviac
v dvoch splatkach, ak o to $tudent pisomne poziada. Uhrada splatok je stanovena na 50% vysky
Skolného v termine do 10 dni odo dna dorucenia rozhodnutia rektora o odlozeni terminu
splatnosti Skolného a zostavajucich 50 % Skolného v termine do 31.1. prislusného akademického
roka, v ktorom vznikla povinnost uhradit Skolné. Rektor posudi dévody ziadosti individualne.

(9) Ak Student zanecha studium do jedného mesiaca od zaciatku prisluSného akademického roka
(t.j. do 30.9.), v ktorom mu vznikla povinnost uhradit 8kolné, tato povinnost uhrady mu zanika.

(10) Rektor poplatky spojené so Studiom neodpusta, nezniZuje ani neodklada ich splatnost. To
neplati pre zamestnancov TnUAD, Studujucich na TnUAD, s vynimkou poplatku za preukaz
Studenta a za prolongaénu zndmku.

(11) Skolné a poplatky spojené so $tudiom sa uhradzaju bezhotovostne, na uget TnUAD v Trengine,
zverejneny na internetovej stranke www.tnuni.sk. Splatnost’ Skolného je stanovena na 10 dni od
dorucenia vyzvy alebo rozhodnutia o uréeni vySky Skolného.

(12) Neuhradenie Skolného alebo poplatkov spojenych so Studiom za prislusny akademicky rok
v lehote stanovenej TNUAD a v stlade so zakonom o VS je porusenim ustanovenia § 71 zakona
o VS a vnutornych predpisov TnUAD a bude posudzované ako zavinené porusenie pravnych
predpisov a vnatornych predpisov TnNUAD podla § 72 zékona o VS s désledkami vylugenia zo
$tudia podlia § 72 zakona o VS v nadvéaznosti na § 66 zakona o VS.

(13) Neuhradené Skolné bude vymahané sudnou cestou.

Clanok 40
Stipendia

(1) Studentom sa priznavaju Stipendia podfa prislusnych ustanoveni zakona o VS a pravidiel
stanovenych Stipendijnym poriadkom TnUAD.

(2) Stipendijny poriadok vydava rektor TNUAD po schvaleni v Akademickom senate TnUAD ako
vnutorny predpis.
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Clanok 41
Podmienky studia cudzincov

VSetci uchadzaci a Studenti TNUAD maju rovnaké prava a povinnosti v sulade so zasadou
rovnakého zaobchadzania vo vzdelani.

Na Skolné a poplatky spojené so Studiom cudzincov na TnUAD sa vztahuju ustanovenia
zédkona oVS avnltorné predpisy TnUAD. Ak ide o $tudentov S$tudujicich v rdmci
medzistatnych zmluv, Skolné a poplatky spojené so Studiom sa riadia ustanoveniami tychto
zmlav. Student, ktorému bolo vydané osved&enie Slovaka Zijiceho v zahraniéi podia
osobitného predpisu, sa na ucely platenia Skolného a poplatkov spojenych so Stadiom povazuje
za ob&ana SR.

Clanok 42
Celozivotné a d’alSie vzdelavanie

Vztahy pri poskytovani celozZivotného a dalSieho vzdelavania upravuje Zakon
¢. 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelavani, Nariadenie vlady SR ¢. 296/2010 Z.z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti.
Realizuju sa na zmluvnom zaklade.

Clanok 43
Akademické insignie a obrady

Akademické insignie su symbolom pravomoci a zodpovednosti rektora, prorektora, dekana,
prodekana a predsedu AS ThUAD / AS fakulty.

Akademické insignie sa pouzivaju pri akademickych obradoch, pri slavnostnych zasadnutiach
vedeckych rad a pri dalSich vyznamnych prilezitostiach TnUAD a fakult.

Akademickymi insigniami TnUAD su:
a) zezlo rektora,
b) rektorské, prorektorské, dekanské a prométorské retaze a retaze Dr.h.c. s medailami.

Akademické obrady su vyjadrenim zachovavania tradicii. Ich sufastou je zloZenie
akademického slubu.

Medzi akademické obrady patri:

a) imatrikulacia — slavnostné prijatie novych Studentov do akademickej obce,
b) promdcia — slavnostné udelenie akademickych titulov,

c) slavnostné udelovanie ¢estného doktoratu — Dr.h.c.,

d) inauguracia — slavnostné uvedenie rektora, dekana do funkcie.

Pogas akademickych obradov sa povinne pouZivaju oslovenia:
a) rektora ,Magnificencia®,

b) dekana ,Spektabilita®,

c) ostatnych akademickych funkcionarov ,Honorabilita“.

Clanok 44
Akademické talare

Akademickeé talare su slavnostnym odevom, ktoré sa pouZzivaju pri akademickych obradoch, pri
slavnostnych zasadnutiach vedeckych rad a pri dalSich vyznamnych prilezitostiach TnUAD
a fakult.
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Univerzitné talare su opravneni pouzivat'

a) rektor, prorektori,

b) dekan, prodekani,

c) predseda Akademického senatu,

d) osoby, ktorym Vedecka rada ThUAD udeluje ocenenie ,doctor honoris causa®,
e) osoby, ktoré pre akademicky obrad urc¢i rektor TNnUAD alebo dekan fakulty,

f) pedeli.

Clanok 45
Ocenenia TnUAD

Navrh na udelenie Eestného titulu Dr. h. c. TnUAD iniciuje rektor alebo dekani fakult a rektor ho
predkladd Vedeckej rade ThUAD na schvalenie. Titul sa priznava vyznamnym domacim
a zahraniénym osobnostiam, ktori sa vyznamnou mierou zasluzili o rozvoj niektorého
z vednych odborov na TnUAD, alebo sa vyznamnou mierou zasluzili o rozvoj a budovanie
TnUAD. Udelovanie titulov sa riadi vnatornym predpisom TnUAD ,Statut udelovania Dr. h. c.”.

Prestiznym ocenenim TnUAD je medaila, ktoru rektor udeluje vyznamnym osobnostiam za
zasluhy o rozvoj TnUAD alebo za prinos k rozvoju vedy a vzdelanosti.

TnUAD a fakulty maju pravo udelovat medaily osobam, ktoré sa zasluzili o rozvoj TnUAD alebo
fakulty, vedy, vzdelanosti alebo demokracie.

Clanok 46
Vnutorné predpisy TnUAD

Vnutorné predpisy TnUAD upravuje zakon o VS.

TnUAD vydava dalSie vnutorné predpisy upravujuce pedagogicku, vyskumnu a podnikatel'sku
¢innost TnUAD, ako aj hospodarsky a spravny chod TnUAD, v sulade s pravnymi predpismi
upravujucimi predmetnu oblast.

Proces tvorby, obehu a zverejfiovania organizanych noriem, zmluv a dokumentov upravuje
vnutorny predpis TnUAD.

TnUAD a fakulty povinne zverejiiuju Upiné a platné znenie vnutornych predpisov na webovom
sidle TnUAD a fakult v zmysle zakona o VS.

Clanok 47
Vnutorny systém kvality

TnUAD zodpoveda za zabezpe€ovanie kvality poskytovaného vysokoSkolského vzdelavania
v zmysle zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpedovani kvality vysokoSkolského vzdelavania
a 0 zmene a doplneni zakona &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, Standardmi Slovenskej akreditaénej
agentury pre vysoké Skolstvo a dal§imi predpismi.

Vnutorny systém zabezpecovania kvality je upraveny viacerymi samostatnymi vnutornymi
predpismi TnUAD, ktoré su schvalované Vedeckou radou TnUAD po predchadzajucom
schvaleni Akademickym senatom TnUAD.
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ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 48
Zaverecné a prechodné ustanovenia

Fakulty a ostatné sucasti TnUAD zosuladia svoje Statuty a iné vnutorné predpisy s tymto
Statutom najneskér do 31.08.2023.
Dfiom uginnosti tohto $tatitu sa rudi doteraz platny Statat TnUAD, s Gé&innostou
od 23.07.2020, v zneni jeho troch dodatkov.
Statat TNnUAD médze Akademicky senat TnUAD kedykolvek zmenit, pripadne doplnit. V$etky
zmeny a dodatky musia byt predlozené ministerstvu na registraciu.
Tento Statit nadobuda platnost dnom registracie na ministerstve a G&innost drfiom
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho zaregistrovani ministerstvom.
Pdsobnost akademickych senatov fakult, ktoré vznikli podla predpisov uc¢innych do 24.04.2022
zostava v platnosti v termine najneskér do 31.08.2023.
Vyklad Statutu v spornych veciach podava Akademicky senat TnUAD. Vyklad nadobuda
zavaznost po schvaleni Akademickym senatom TnUAD.
Tento $tatdt bol vzmysle zékona o VS schvaleny Akademickym senatom TnUAD dia
26.04.2023.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.,v.r. RNDr. Vladimir Melu§, PhD., MPH, v.r.

rektor TNUAD predseda Akademického senatu TnUAD



